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INCARICO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE ED ESTERNE ESPERTI E/O TUTOR PER LO 
SVOLGIMENTO DI PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE E LABORATORI DI 
FORMAZIONE SUL CAMPO, DA EFFETTUARSI AL DI FUORI DELL’ORARIO DI SERVIZIO E DA 
CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL. 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” – DM 
66/2023. 
 
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-45748 
CUP: E14D23005830006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii;  

Visto il DI 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;  

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

Visto il C.C.N.L. 2016/2018 e ss.mm.;  

Visto il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 

generale dell’unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 

1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il 

regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;  

Visto il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  

Visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per 

le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;  





 
Visto il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 66 adottato per l’attuazione della 

Missione 4 – Componente 1 – Investimento 2.1, con il quale sono state destinate le risorse per la realizzazione 

di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e 

amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione scolastica;  

Vista la nota prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha 

diramato le Istruzioni operative per l’attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico, di cui al citato D.M. 12 aprile 2023, n. 66;  

Visto il progetto presentato da questo Istituto scolastico;  

Visto l’accordo di concessione prot. n. 0040355 del 03/03/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

Visto l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;  

Visto il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che “l’amministrazione deve 

preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;  

Vista la delibera del consiglio d’istituto n. 30 del 15/02/2024 di approvazione del progetto;  

Vista la delibera del collegio docenti n. 22 del 26/02/2024;  

Visto l’avviso pubblico ns. prot. 8102 del 04/10/2024, pubblicato al fine di individuare figure professionali 

interne ed esterne di ESPERTI e/o TUTOR per lo svolgimento di percorsi di formazione sulla transizione digitale 

e laboratori di formazione sul campo; 

Vista la graduatoria pubblicata in data 13/11/2024 – ns. prot. 9421 e relativo verbale redatto dal Dirigente 

Scolastico; 

Ritenuto pertanto di poter procedere con la individuazione prioritariamente di professionalità interne; 

 

INCARICA 

 

I sottoelencati Docenti per le attività di cui sopra: 

COGNOME NOME TIPO INCARICO/ORE TITOLO PERCORSO COMPENSO LORDO STATO: 
TUTOR € 122,00/h 
TUTOR € 34,00/h 
 

BADII RENATA 
 
 
NOCENTINI LUISA 
 

ESPERTO N. 5 ORE 
TUTOR N. 5 ORE 
 
ESPERTO N. 5 ORE 
TUTOR N. 5 ORE 

CORSO DI FORMAZIONE 
“IL DEBATE NELLA 
TRANSIZIONE DIGITALE” 

€ 610,00 
€ 170,00 
 
€ 610,00 
€ 170,00 



 
FALCO MARIA ANTONIA 

AMANTE ROSARIA IVANA 

ESPERTO N. 10 

TUTOR N. 10 

TRANSIZIONE DIGITALE: 
MENTORING E 
FORMAZIONE 

€ 1.220,00 

€ 340,00 

MENOZZI PAOLA 

CANESCHI PATRIZIA 

ESPERTO N. 10 

TUTOR N. 10 

ETICA 
DELL’INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE 

€ 1.220,00 

€ 340,00 

SANDRELLI FRANCESCO 

SCARCELLA DOMENICO 

ESPERTO N. 12 

TUTOR N. 12 

GOOGLE FOR PROF € 1.464,00 

€ 408,00 

FABIANI RODOLFO 

CASTELLANI LORENZO 

ESPERTO N. 15 

TUTOR N. 15 

arcGIS € 1830,00 

€ 510,00 

GHELLI ROBERTO 

CANESCHI PATRIZIA 

ESPERTO N. 12 

TUTOR N. 12 

MOODLE E DIDATTICA € 1.464,00 

€ 408,00 

SCARCELLA DOMENICO 

PETRILLO MARIA RITA 

ESPERTO N. 10 

TUTOR N. 10 

LA IA COME ASSISTENTE 
PER I DOCENTI E TUTOR 
PER GLI STUDENTI, 
STRUMENTI DI IA NELLA 
DIDATTICA 

€ 1.220,00 

€ 340,00 

CAMOBRECO ALESSIO 

AMANTE ROSARIA IVANA 

ESPERTO N. 12 

TUTOR N. 12 

EVOLUZIONE DEL 
CONCETTO DI 
TEMPERATURA 

€ 1.464,00 

€ 408,00 

 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico: 
 

L’incarico da attribuire prevede lo svolgimento di percorsi di formazione sulla transizione digitale e 
laboratori di formazione sul campo, da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio. 
 
Art. 2 - compenso: 
Ai docenti titolari dell’incarico di esperto verrà corrisposto un compenso orario lordo stato di € 122,00.  
Ai docenti titolari dell’incarico di tutor verrà corrisposto un compenso orario lordo stato di € 34,00. 
 
Art. 3 – svolgimento dell’incarico: 
Le attività dovranno essere svolte a partire dal 29 Novembre 2024 e terminare alla fine delle attività progettuali 
ovvero fino al 30/09/2025. 
 
Saranno retribuite le ore effettivamente svolte (previo aggiornamento della piattaforma FUTURA, nella 
quale tutte le attività inserite e certificate dai docenti esperti e tutor dovranno essere validate dal Dirigente 
Scolastico) e solamente al conseguimento degli attestati da parte dei corsisti (frequenza di almeno il 70% 
delle ore previste). 
 
Art. 4 - Trattamenti dei dati personali 
Si specifica che i dati forniti dalla ditta, in occasione della stipulazione del presente contratto e dell’esecuzione 
del rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 
dell’Amministrazione, così come espressamente disposto dal D. Lgs. 101/2018 di recepimento del 
Regolamento Europeo 679/2016 (G.D.P.R.). 
 



 
 
Il trattamento dei dati personali (registrazione, organizzazione, conservazione) è svolto con strumenti 
informatici e/o cartacei idonei a garantire la sicurezza e riservatezza dei dati stessi. 
Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all’art.7 del decreto 
legislativo 196/2003 (Codice della Privacy) e dal Capo III del Regolamento Europeo 679/2016 (G.D.P.R.), tra i 
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far rettificare, aggiornare, contemplare i 
dati erronei, incompleti o inoltrati in termini non conformi alla legge, nonché diritto di opporsi al loro 
trattamento per motivi legittimi. 
 
Art. 5 
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2222 e seguenti del Codice 
Civile. 
 
Art. 6 
Il Liceo Scientifico Statale “Francesco Redi” di Arezzo si riserva la facoltà di risolvere in qualsiasi momento il 
presente incarico qualora a suo insindacabile giudizio l’attività non sia svolta in modo proficuo in relazione 
agli obiettivi prefissati (senza alcun onere retributivo nei confronti dell’esperto per l’eventuale attività già 
svolta in deroga a quanto previsto dall’art. 2237 CC).  
 
Art. 7 
In caso di controversie il foro competente è quello di Arezzo e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, 
sono a carico del ricorrente. 
Il presente incarico viene letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
Arezzo, 29/11/2024        

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                      Dott.ssa Monica Cicalini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


