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A tutti gli Istituti Scolastici
di ogni Ordine e Grado
della provincia di Arezzo

OGGETTO: Cessazione dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025.
Indicazioni operative

Facendo seguito alla circolare n.150796 del 25/09/2024, recante le indicazioni operative per
I’attuazione del D.M. 188 del 25/09/2024: “Cessazione dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre
2025. Trattamento di quiescenza e di previdenza.” si evidenzia quanto segue:

Il termine di presentazione della domanda di cessazione al SIDI, nonché I’eventuale revoca, ¢ fissato:
al 21 ottobre 2024 per il personale docente, educativo e ATA,
al 28 febbraio 2025 per i Dirigenti scolastici.

Il termine per I’inserimento, aggiornamento e sistemazione dei dati del personale pensionando tramite
I’applicativo Nuova Passweb ¢ fissato:
al 10 gennaio 2025

Con I’occasione si invitano le segreterie a:

1. Aggiornare la progressione di carriera ed effettuare qualsiasi altra operazione utile
all’aggiornamento dello Stato Matricolare;

2. Controllare e aggiornare le posizioni assicurative su Nuova Passweb- Inps.
Si ricorda, inoltre che:

1. Come indicato nella circolare n. 150796 del 25/09/2024, per le cessazioni d’ufficio, la scuola
deve emettere un provvedimento formale di cessazione da notificare all’ interessato e da inviare
all’ufficio scrivente;

2. Sempre entro il termine del 21 ottobre 2024, possono essere presentate le domande di dimissioni
volontarie, nonché le istanze di trattenimento in servizio, sia da parte di coloro che, pur avendo
raggiunto il limite dell’eta anagrafica di 67 anni, non hanno maturato il requisito dell’anzianita
contributiva minima (20 anni entro il 31/08/2025), sia da parte di coloro che siano “impegnati in
innovativi e riconosciuti progetti didattici internazionali svolti in lingua straniera” in virtu di
accordi sottoscritti con scuole o universita di Paesi stranieri. Il trattenimento in servizio ¢é
autorizzato con provvedimento motivato dal dirigente scolastico (da inviare all’ufficio
scolastico).

3. E possibile presentare in Polis fino a due domande di cessazione con due requisiti diversi (es.
pensione anticipata e Quota 100; Q. 102 e opzione donna, etc..);



4. PRIMA DI INSERIRE AL SIDI LE CESSAZIONI DEL PERSONALE CHE HA
PRODOTTO DOMANDA POLIS, si deve attendere il RICONOSCIMENTO DEL
DIRITTO A PENSIONE DA PARTE DELL’INPS, consultando, settimanalmente, i flussi
Inps;

5. Tutto il personale che ha prodotto domanda di cessazione POLIS o che cessa d’ufficio DEVE
PRESENTARE DOMANDA DI PENSIONE ALL’INPS, secondo una delle modalita indicate
nella circolare ministeriale.

L’ Ufficio pensioni resta a disposizione per I’invio alle scuole della documentazione presente agli
atti. A tal fine occorre ricordare che dal 2000 la competenza per la lavorazione delle domande di
riscatto/ricongiunzione/computo spetta esclusivamente all’INPS. Di conseguenza, da tale data in poi
lo scrivente Ufficio non ¢ in possesso di atti aggiornati o decreti emessi dall’Ente Previdenziale.

Si ringrazia per la collaborazione
Si coglie I’occasione per porgere distinti saluti

IL DIRIGENTE
dr. Lorenzo PIERAZZI
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